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Р Е П У Б Л И К А   Б Ъ Л Г А Р И Я
М И Н И С Т Е Р С К И   С Ъ В Е Т
Препис
Р Е Ш Е Н И Е ( 261
от     14 април      2009 година
за определяне на конкретния размер на средствата за материално стимулиране на служителите, изпълняващи функции по усвояване на средства по структурните фондове и предприсъединителните програми на Европейския съюз, за периода 12 август – 31 декември 2008 г.
На основание чл. 3, ал. 3 от Постановление № 197 на Министерския съвет от 2008 г. за материално стимулиране на служителите, изпълняващи функции по усвояване на средства по структурните фондове и предприсъединителните програми на Европейския съюз
М И Н И С Т Е Р С К И Я Т    С Ъ В Е Т
Р Е Ш И:

1. Одобрява доклада на заместник министър-председателя, отговарящ за координацията, контрола и комуникацията на дейностите, свързани с управлението на средствата от Европейския съюз, за определяне 
на конкретния размер на средствата за материално стимулиране на служителите, изпълняващи функции по усвояване на средства по структурните фондове и предприсъединителните програми на Европейския съюз, за периода 12 август – 31 декември 2008 г.

2. Определя средства за материално стимулиране общо в размер 
1 323 533  лв. от републиканския бюджет и 1 354 442 лв. от техническите помощи по оперативните програми „Регионално развитие”, „Развитие на конкурентоспособността на българската икономика”, „Развитие на човешките ресурси”, „Транспорт” и „Околна среда”, в т. ч. задължителните социалноосигурителни вноски за материално стимулиране.

3. Разпределя средствата по т. 2 по министерства и ведомства, както следва:

а) за администрацията на Министерския съвет – 57 240 лв. от републиканския бюджет;

б) за Министерството на труда и социалната политика (включително Агенцията по заетостта и Агенцията за социално подпомагане) – 77 351 лв. от републиканския бюджет и 388 757 лв. от компонент „Техническа помощ” на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”;

в) за Министерството на икономиката и енергетиката – 80 293 лв. от републиканския бюджет и 298 643 лв. от компонент „Техническа помощ” на Оперативна програма „Конкурентоспособност”;

г) за Министерството на регионалното развитие и благоустройството – 261 533 лв. от републиканския бюджет и 138 275 лв. от компонент „Техническа помощ” на Оперативна програма „Регионално развитие”;

д) за Министерството на околната среда и водите – 108 090 лв. от републиканския бюджет и 136 134 лв. от компонент „Техническа помощ” на Оперативна програма „Околна среда”;

е) за Министерството на транспорта – 29 307 лв. от републиканския бюджет и 352 575 лв. от компонент „Техническа помощ” на Оперативна програма „Транспорт”;

ж) за Министерството на държавната администрация и административната реформа – 40 838 лв. от републиканския бюджет; 

з) за Министерството на финансите – 354 430 лв. от републиканския бюджет; 

и) за Министерството на образованието и науката - 33 050 лв. от републиканския бюджет и 40 059 лв. от компонент „Техническа помощ” на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”;
к) за Министерството на земеделието и храните – 90 698 лв. от републиканския бюджет;

л) за Държавен фонд „Земеделие” – 190 702 лв. от републиканския бюджет.

4. В рамките на средствата по т. 3 индивидуалният размер на материалното стимулиране на всеки конкретен служител се определя на базата на преценката на приноса му за изпълнение на съответната програма, както следва:

а) до три основни месечни заплати за служители в съответните министерства и ведомства, отговарящи за изпълнението на оперативните програми, съфинансирани от Структурните фондове, Кохезионния фонд, програмите по цел Европейско териториално сътрудничество, Програмата за развитие на селските райони, програма ИСПА, програма ФАР в Министерството на труда и социалната политика, програма ФАР в Министерството на икономиката и енергетиката, както и за служители в Централното координационно звено и в Сертифициращия орган и за други служители по смисъла на чл. 1, т. 3 от Постановление № 197 на Министерския съвет от 2008 г. в Министерството на финансите; 

б) до две основни заплати - за служители към политическия кабинет на заместник министър-председателя, отговарящ за средствата от Европейския съюз, и за служители в дирекция „Координация и контрол върху дейностите по управлението на средствата от Европейския съюз” в администрацията на Министерския съвет;

в) до една основна работна заплата за служители в дирекция „Координация на борбата с правонарушенията, засягащи финансовите интереси на Европейските общности” и за служители от други дирекции в администрацията на Министерския съвет, както и за служители от Изпълнителна агенция „Одит на средствата от Европейския съюз”, Изпълнителна агенция „ФАР” в Министерството на регионалното развитие и благоустройството и Изпълнителна агенция „ФАР” в Министерството на финансите.

5. По предложение на първостепенните разпоредители по т. 3 министърът на финансите да извърши необходимите корекции по съответните бюджети.
МИНИСТЪР-ПРЕДСЕДАТЕЛ: /п/ Сергей Станишев

ЗА ГЛАВЕН СЕКРЕТАР НА

МИНИСТЕРСКИЯ СЪВЕТ:  /п/  Веселин Даков
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