CTpaTernyeckm OAOKYMEHT
CtpaTerusa no 3aetoctra Ha Penybnuka Bbunrapus
2021-2030rr.

HacTtoswaTa CTtpaTerusa no 3aetoctTta 2021 - 2030 r. e yeTBbPTa Nopen u
obxBawa Han-obnbr nepmon (10 roamHM) N Han-MHOIro MOCTaBEeHN NPUOPUTETU K
3aga4n. OT4YnTa NOCTUMHATOTO B U3MbJIHEHUETO Ha AKTyasm3vpaHaTa cTpaTerus
rno 3aetocTtTa 2013 - 2020 r., KaKTO N MaKPOUKOHOMUYECKOTO N AeMOorpadpckoTo
pa3BUTME Ha CTpaHaTa B NOC/eAHUTE OCeM rognHu. lencTemsaTa n npnoputTeTnTe
ca cbobpaseHn N C NPOrHO3nTe 3a pa3BUTUETO Ha Nasapa Ha Tpyha 3a nepuopja
2021 - 2030 r. CtpaTerusaTa Habenassa AbaArocpo4Hm gencremnsa (oo 2030r.), c
KOMTO a Cce OTrOBOPM Ha aHraXMMeHTUTe Ha cTpaHaTa B o6nacTTa Ha 3aeToCcTTa,
npon3Tn4awm oT HeobxXxoAMMOCTTa OT U3NbJHEHWE Ha MNnaHa 3a AeCcTBME Ha
EBponenckumsa ctbun6b 3a counmanHuTe npasa, 3a HaCOYBaHe Ha YCUAMATA Ha BCUYKN
3aMHTepecoBaHM CTPaHM Ha Nasapa Ha TpyAa KbM HaMasiiBaHe Ha PaBHULLETO Ha
6e3paboTumua, NnoBMLLABaHe Ha MKOHOMUYECKaTa aKTUBHOCT Ha HacesIeHNeTo U
HapacTBaHe Ha TpyAoBMSA NoTeHUMan Ha paboTHaTa cuna B cTpaHaTa. [lencrteuAaTa
M 3af@4nTe Ca NNaHUpaHu C ornepg npouecuTe Ha rnobanmsauns n 3actapsBaHe Ha
HaceneHweTo. M3nbaHeHNeTOo Ha uennte e 06BbpP3aHO 1 Wwe 6bae NnogkpeneHo oT
HaunoHanHaTa nporpama 3a pedopmu, nporpamute no CnopasyMeHMNETO 3a
MapTHLOPCTBO U HauMoHaNHUA NfaaH 3a Bb3CTaHOBSABaAHE N YCTONYMBOCT. HoBaTa
cTpaTerus rno 3aeToCcTTa € B CbOTBETCTBME N C HaunmoHasnHaTa nporpama 3a
pa3sutume - bbvarapua 2030. JenHoCTUTe 3a NoCTUraHe uenmte Ha CTpaTermaTta ca
pasfeneHn B eguUHazeceT rpynu 1 nocpencTBoOM U3NbJHEHNETO UM Ce O4YaKBa
nocTuUraHe Ha 3anoxxeHute yenun. C akTyanusaumnsa Ha CTpaTternata KoepuUNeHTbT
Ha 3aeTOCT 3a HacesleHMeTo Ha Bb3pacT 20-64 r., KONTO cnenBa aAa 6bvae
gocturHat npe3 2030 r., e yBenn4deH Ha 79% (Npu NbpBOHAYa/IHO onpeaesieHa uen
oT 78.2%). No-BuCoOKaTa LUen € B CbOTBETCTBME C U3NCKBaHMATA Ha EBponenckaTa
KOMUCKA 3a hopMynmpaHe Ha No-aMbULMO3HN HAaUMOHaNHW Lenn. B cpaBHeHMe C
2019 r. koeMUMEHTDBHT Ha 3aeTOCT Ce O4aKBa Aa HapacHe C 4 NMPOUEHTHU NyHKTa
(n. n.), a koepnuneHTsbT Ha 6e3paboTuua (15 - 74 r.) pa Hamanee ¢ 0.2 n. n.
cnpsamo 2019 r. u npe3 2030 r. oa 6bae 4%. MNMpouecsbT Ha U3NbJHEHME Le Ce
npocnensiBa 4pes cMcTtemMa oT MHOUKATOPMU 38 MOHUTOPUHT, MO CMUCHK C
rnokasaTtenu, npuioxxeH kbM CTpaTerusaTta. CTpaTernaTa we ce n3nbwiHasa go 2030
r. Ype3 eXxerogHuTe HauuoHaHK NJaHOBe 3a OeNCTBME Mo 3aeToCTTa, B KOUTO ce
BKJII0YBa N (PMHAHCUPAHETO Ha NoAnTukKnTe. CTpaTernsara e usMeHeHa ¢ PeweHne
Ne 368 Ha MUHUCTepPCKNA CbBET OT 2 1oHK 2022 T.
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