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Проект на Постановление на Министерския съвет за допълнение
на Наредбата за условията и реда за участие на държавни
служители от Държавна агенция „Национална сигурност“ в

операции и мисии извън територията на Република България
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Информация

Откриване / Приключване: 30.11.2021 г. - 29.12.2021 г. Неактивна

Номер на консултация: #6455-K

Област на политика:  Външна политика, сигурност и отбрана 

Тип консултация:  Акт на Министерския съвет 

Вносител:  Държавна агенция "Национална сигурност" 

Тип вносител:  Национално 

С изготвения проект на Постановление на Министерския съвет за допълнение на
Наредбата се предвижда получаването на допълнително възнаграждение за
специфични условия на труд от държавните служители от Държавна агенция
„Национална сигурност“ (ДАНС) за срока на участие в операция или мисия извън
територията на Република България.

Действащата нормативна рамка не позволява, без промяна в Наредбата,
служителите на агенцията, участващи в операции и мисии извън територията на
страната, да получават допълнително възнаграждение за специфичните условия
на труд, при които изпълняват задълженията си.

За изпълнението на проекта на акт не са необходими допълнителни
разходи/трансфери/други плащания, които да бъдат одобрени по бюджета на
ДАНС за сметка на други бюджети по държавния бюджет.

С проекта на Постановление на Министерския съвет не се предвижда въвеждане
на европейско законодателство, поради което не е изготвена и приложена таблица
за съответствие.

Отговорна институция

Министерски съвет
Портал за обществени консултации

https://www.strategy.bg/bg/public-consultations/6455


Отговорна институция

Държавна агенция "Национална сигурност" 
Адрес: София, гр.София; бул. Черни връх No 45; тел. 028147109;028147095 - връзки
с обществеността;028147255-жалби, предложение и сигнали,028147951-мерки
срещу изпирането на пари;факс 029632188;028147441
Електронна поща: dans@dans.bg

Начини на предоставяне на предложения и становища

Портала за обществени консултации (изисква се регистрация чрез имейл);
Електронна поща на посочените адреси;
Системата за сигурно електронно връчване https://edelivery.egov.bg/ (изисква се
квалифициран електронен подпис или ПИК на НОИ);
Официалния адрес за кореспонденция.

Документи

Пакет основни документи:

Проект на Доклад относно проект на Постановление на МС.pdf - вер. 1.0 |
29.11.2021 

Частична предварителна оценка на въздействието.pdf - вер. 1.0 | 29.11.2021 

Проект на Постановление на МС за допълнение на Наредбата за условията и
реда.pdf - вер. 1.0 | 29.11.2021 

Становище на администрацията на Министерски съвет.pdf - вер. 1.0 | 30.11.2021 

Справка за отразяване на предложенията и становищата - вер. 1.0 | 29.06.2022 
---

Консултационен документ:

---

Справка становища:

---

Коментари

Коментари (pdf) 

Коментари (csv) 

https://www.strategy.bg/download/867922
https://www.strategy.bg/download/867922
https://www.strategy.bg/download/867914
https://www.strategy.bg/download/867918
https://www.strategy.bg/download/867918
https://www.strategy.bg/download/867920
https://www.strategy.bg/download/867916
https://www.strategy.bg/download/1037837
https://www.strategy.bg/download/1037835


Автор:  Ива Тачева (05.12.2021 12:55) 

Коментар и въпрос

В частичната предварителна ОВ е упоменато, че “по-слабото финансово
стимулиране води до липса на интерес на служителите в ДАНС“. Предвид факта, че
заплатите на държавните служители там са запазени в тайна и няма отчети или
доклади, които да докажат цитараното твърдение, на какво се позозава
допълнителното финансово стимулиране на тези служители? Естеството на
работата им също не може да бъде открито публично, как тогава са оправдани по-
високите им заплати.

История

Начало на обществената консултация - 30.11.2021

Приключване на консултацията - 29.12.2021

Справка за получените предложения - 29.06.2022

Справка за отразяване на предложенията и становищата

Окончателен акт на Министерския съвет

---
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