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С проекта на Закон за изменение и допълнение на Кодекса за социално
осигуряване, който е допълнение към законопроекта, публикуван на Портала за
обществени консултации на 09.04.2015г., се предлага от 1 януари 2016 г. да се
въведе възраст за пенсиониране на лицата по чл. 69 от Кодекса за социално
осигуряване – работещите в сектор „Отбрана и сигурност“.

За лицата по чл. 69, които до 31 декември 2015 г. имат необходимия осигурителен
стаж за придобиване право на пенсия (27 години общ осигурителен стаж, от които
две трети действителен), е предвидено да могат да се пенсионират без оглед на
възрастта до 31 декември 2018 г.

Начини на предоставяне на предложения и становища

Портала за обществени консултации (изисква се регистрация чрез имейл);
Електронна поща на посочените адреси;
Системата за сигурно електронно връчване https://edelivery.egov.bg/ (изисква се
квалифициран електронен подпис или ПИК на НОИ);
Официалния адрес за кореспонденция.

Документи

Пакет основни документи:

Motivi_ZID_KSO_chl.69.docx - вер. 1.0 | 17.04.2015 

ZIDKSO_chl.69.docx - вер. 1.0 | 17.04.2015 
---

https://www.strategy.bg/download/834642
https://www.strategy.bg/download/834640


Консултационен документ:

---

Справка становища:

---

Коментари

Коментари (pdf) 

Коментари (csv) 

Автор:  Bulgarian Industrial Association (29.04.2015 18:21) 

Становище на Българската стопанска камара
Становището на Българската стопанска камара е публикувано тук: http://www.bia-
bg.com/standpoint/851/

Автор:  Илиян Нинов (23.04.2015 10:59) 

Големите лъжи
Цитирам само една голяма измама направена от днешното правителство - а
именно: цитирам "ще се даде възможност на лица, придобили в миналото
изискуемия осигурителен стаж по чл. 69 на КСО да се пенсионират при тези
условия, въпреки, че в момента не работят във военизираните ведомства". Това е
голяма лъжа понеже чл.18 от наредба за песиите и осигурителния стаж от
01.01.2015 г. вече е променена и при пенсиониране на военнослужещи се зачита
само стаж придобит преди уволнение от армията-разбирайте да имат 27 г.
осигурителен стаж при напускане на армията. Такова е сегашното правителство.
Винаги гласувайте за тях-те със сигурност ще ни затрият от България.

Автор:  Zlatko Belev (21.04.2015 00:26) 

Купуване на мълчание и съгласие
Предлага се увеличаване на порциона на незамените и послушковците в
системата, за да си мълчат за поругаването на хората в системата. Това можа да
измисли коалицията между комунисти и антикомунисти.
Да реформа трябва да има, но трябва да се понесе поравно и от хората в систвмата
и от системата, която да понесе гравитацията, която би я сполетяла.

Автор:  Zlatko Belev (21.04.2015 00:16) 

Заглавие
Коментар

Автор:  Иван Шиков (18.04.2015 19:08) 

Заглавие
По така написания проект може да се добави и следното изменение в чл.69 : В ал.1

https://www.strategy.bg/download/1005896
https://www.strategy.bg/download/1005894
http://www.bia-bg.com/standpoint/851/
http://www.bia-bg.com/standpoint/851/


думата "военнослужещите" се заменя с "лицата"

Автор:  Иван Шиков (18.04.2015 15:35) 

Заглавие
Здравейте!Ще ми обясните ли как стоят нещата с тези промени?Тази година август
месец правя 22г. стаж като военнослужещ и ако си купя 3г. от образованието до
края на годината, ще мога да се пенсионирам до края на 2018г. така ли?Нещо не
ми се връзва,а защо да не мога да се пенсионирам 2018г. без да си купувам
образованието? И как така ще се знае кой до края на тази година има 27г.
осигурителен стаж,кой ще води този отчет?И последно ще ми гарантира ли някой
че няма следващите години да променят условията наново?

Автор:  валентин тодоров (17.04.2015 12:51) 

много е стръмно
Как сметнахте възрастта от 52 години и 10 месеца? Не е ли много стръмна? Какъв
ще е икономическият ефект от всичко това? Идват избори!

История

Начало на обществената консултация - 17.04.2015

Приключване на консултацията - 30.04.2015

Справка за получените предложения

Справка или съобщение.


